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CREAI Rhône-Alpes

#OMPRENDRE฀ET฀ACCOMPAGNER฀les personnes 

en situation de handicap psychique

Formation intra : 

.OUS฀CONTACTER฀POUR฀EN฀DÏlNIR฀LE฀CONTENU฀ET฀LA฀DURÏE�

Formation inter :

  Durée �฀JOURS

s฀฀)NTERVENANTS฀�
#LAUDE฀6/,+-!2 Directeur général

&ABRICE฀$%,!$/%5),,% Psychologue clinicien

#YRILE฀&!.4)./ Chef de service SAVS GRIM 69

s฀฀4ARIF฀DES฀FORMATIONS฀INTER฀�DANS฀LES฀LOCAUX฀DU฀#2%!)	฀�
���฀€�฀PERSONNE฀�฀JOUR�฀RÏDUCTION฀DE฀��฀�฀Ì฀PARTIR฀DU฀
2ème participant du même établissement

s฀#ONTACT฀�
3ABRINA฀(,),/5฀Assistante pôle formation

s.hlilou@creai-ra.org 

TÏLÏPHONE฀�฀��฀��฀��฀��฀��฀
฀TÏLÏCOPIE฀�฀��฀��฀��฀��฀��
formation.conseil@creai-ra.org

&/2-!4)/.3฀4%#(.)15%3

Cette formation est réalisable en intra / inter

CONTEXTE

$E฀ PLUS฀ EN฀ PLUS฀ D�ÏTABLISSEMENTS฀ MÏDICO
SOCIAUX฀ SONT฀ CONFRONTÏS฀ Ì฀ UNE฀ ÏVOLUTION฀ DE฀ LEUR฀ PUBLIC฀ AVEC฀ UNE฀
PART฀PLUS฀IMPORTANTE฀DE฀PERSONNES฀EN฀SITUATION฀DE฀HANDICAP฀PSYCHIQUE�฀#ETTE฀ÏVOLUTION฀EST฀NOTAMMENT฀LIÏE฀Ì฀
LA฀VOLONTÏ฀DE฀PERMETTRE฀AUX฀PATIENTS฀PSYCHIATRIQUES฀DE฀SORTIR฀DE฀L�HÙPITAL฀POUR฀ALLER฀VERS฀DES฀FORMES฀DE฀PRISE฀
EN฀CHARGE฀PLUS฀INDIVIDUALISÏES฀ET฀VISANT฀UNE฀RÏINSERTION฀SOCIALE�฀%LLE฀EST฀ÏGALEMENT฀LIÏE฀Ì฀LA฀RECONNAISSANCE฀
EXPLICITE฀DU฀HANDICAP฀PSYCHIQUE฀DANS฀LE฀TEXTE฀DE฀LA฀LOI฀DU฀��฀FÏVRIER฀�����฀
,�ACCUEIL฀DES฀PERSONNES฀EN฀SITUATION฀DE฀HANDICAP฀PSYCHIQUE฀EN฀ÏTABLISSEMENT฀MÏDICO
SOCIAL฀EST฀TRÒS฀SOUVENT฀
SOURCE฀D�ÏTONNEMENT฀VOIRE฀DE฀DÏSARROI฀OU฀D�INQUIÏTUDE฀POUR฀LES฀PROFESSIONNELS฀HABITUÏS฀Ì฀TRAVAILLER฀AUPRÒS฀
D�AUTRES฀TYPES฀DE฀POPULATION�

-/$5,%฀� ฀�UNE฀DEMI
JOURNÏE	฀

#/..!Ç42%฀,%3฀0/,)4)15%3฀05",)15%3฀#/.#%2.!.4฀,%฀(!.$)#!0฀039#()15%
,A฀RECONNAISSANCE฀RÏCENTE฀D�UN฀(ANDICAP฀LIÏ฀Ì฀LA฀MALADIE฀MENTALE฀AU฀LONG฀COURS฀PAR฀LA฀LOI฀����
���฀RÏSULTE฀D�UN฀LONG฀
COMBAT฀DES฀ASSOCIATIONS฀DE฀FAMILLES฀CONFRONTÏES฀AUX฀DIFlCULTÏS฀DE฀TROUVER฀DES฀LIEUX฀D�ACCUEIL฀ET฀D�ACCOMPAGNEMENT฀
pour leur descendant dont la pathologie est stabilisée, et dont l’hôpital prévoit la réorientation vers une structure 

MÏDICO
SOCIALE�฀ #ETTE฀ RECONNAISSANCE฀ OBLIGE฀ Ì฀ REPENSER฀ LES฀ POLITIQUES฀ PUBLIQUES฀ ET฀ LES฀ DISPOSITIFS฀ D�ACCUEIL฀ ET฀
d’accompagnement. 

OBJECTIFS

#ONNAÔTRE฀LES฀PRINCIPAUX฀AXES฀DES฀POLITIQUES฀PUBLIQUES฀CONDUISANT฀Ì฀LA฀PRISE฀EN฀COMPTE฀DU฀(ANDICAP฀PSYCHIQUE฀PAR฀LE฀
secteur médico-social.

CONTENU

s฀,ES฀TEXTES฀LÏGISLATIFS฀ET฀RÏGLEMENTAIRES�
s฀,ES฀PRINCIPAUX฀RAPPORTS฀D�EXPERTS�
s฀,ES฀DÏBATS฀SUR฀LE฀PÏRIMÒTRE฀DE฀LA฀NOTION฀DE฀(ANDICAP฀PSYCHIQUE�฀ET฀LA฀QUESTION฀DE฀LA฀PRÏVALENCE�
s฀฀,ES฀RELATIONS฀ENTRE฀LE฀SECTEUR฀SANITAIRE฀ET฀LE฀SECTEUR฀MÏDICO
SOCIAL฀SUR฀LA฀QUESTION฀DE฀L�ACCOMPAGNEMENT฀AU฀LONG฀COURS�฀

et les études sur les hospitalisations inadéquates.

-/$5,%฀� ฀�UNE฀JOURNÏE	฀
#/..!Ç42%฀,%฀(!.$)#!0฀039#()15%
,A฀VARIABILITÏ฀DE฀L�ÏTAT฀DE฀LA฀PERSONNE฀HANDICAPÏE฀PSYCHIQUE�฀SON฀FONCTIONNEMENT฀PSYCHIQUE฀CARACTÏRISTIQUE�฀
AINSI฀QUE฀LA฀PUISSANCE฀DES฀AFFECTS฀QUE฀GÏNÒRE฀LA฀RELATION฀Ì฀CES฀PERSONNES฀AMÒNENT฀PLUSIEURS฀QUESTIONS฀�
s฀#OMMENT฀SE฀PRÏPARER฀INDIVIDUELLEMENT฀ET฀COLLECTIVEMENT฀Ì฀ACCUEILLIR฀CETTE฀POPULATION฀AUX฀BESOINS฀SPÏCIlQUES฀�
s฀฀#OMMENT฀ ACCOMPAGNER฀ AU฀ QUOTIDIEN�฀ C�EST
Ì
DIRE฀ COMMENT฀ ÐTRE฀ DANS฀ LA฀ RELATION฀ TOUT฀ EN฀ GARDANT฀ UN฀ RECUL฀

NÏCESSAIRE฀�


