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Accompagner
des personnes handicapées

Cette formation est réalisable en intra / inter

Compte tenu des nouvelles dispositions légales et réglementaires, de nombreux établissements et services
accueillant des personnes handicapées adultes sont conduits a accompagner de facon durable leur avancée
en age et les changements qu’elle produit. Pour d’autres, des réorientations seront nécessaires avec toutes
les interrogations sur la meilleure solution a trouver. Pour que la qualité du service rendu soit garantie, les
professionnels de I'accompagnement et du soin doivent disposer de connaissances, de méthodes d’évaluation
et d’outils pratiques leur permettant de proposer les meilleures solutions au quotidien.

« Connaitre les évolutions juridiques en matiére de lieux de vie, de régimes d'aide sociale, de ressources, a partir de 60 ans.
+ Connaitre les solutions disponibles actuellement en matiere de lieux de vie.

« Connaitre les dimensions du vieillissement de la personne handicapée, dans sa vie quotidienne et en matiere de santé.

+ Concevoir un accompagnement adapté dans une organisation quotidienne repensée.

» Savoir conduire les transitions nécessaires.

« Les politiques publiques favorisant la convergence entre handicap et dépendance.

« Les réponses disponibles aujourd’hui dans les établissements et services gérontologiques et du handicap.

« Penser le lieu de vie au regard du nouveau statut de la personne :ressources, régime d’aide sociale.

- Evaluer les effets de I'avancée en 4ge et poser les objectifs d’'un nouveau projet personnalisé :suivi de la santé, rythmes
de vie, repenser les activités quotidiennes, socialiser dans cette nouvelle période de la vie.

» Accompagner la réorientation si nécessaire :aménager les transitions.

Accompagner au devenir vieux

+ Une aide a la mise en mots du devenir pour le sujet et ses parents.

+ Réaliser une analyse rétrospective des facteurs de changements et des capacités d’adaptation (les points clefs d’analyse).
+ Elaborer une grille d’observation des effets de 'avancée en age.

- La transition :entre le lacher prise des professionnels et la stimulation excessive.

Les aménagements

+ Les aménagements individuels (rythme, espace, soins...).

« Les outils pour préserver les acquis et travailler sur les capacités cognitives et relationnelles au quotidien (atelier
Mémoire, accompagnement Snoezelen).

« Apports théoriques en santé, juridiques, sur la connaissance des dispositifs.
« Apports pratiques a partir d'études de cas et d’expériences des stagiaires.

Formation intra-établissement Adresser la demande a Sabrina HLILOU
Formation inter-établissement dates en cours, consulter le site : http://www.creai-ra.org



